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§1
NAZWA SZKOLY

V Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej — Curie zwane dalej ,,szkota” ma
swoja siedzib¢ w Lublinie, przy ul. Lipowej 7.

Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Lublin.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie.
CykI ksztatcenia w szkole trwa 3 lata.

§2
CELE I ZADANIA SZKOLY

Szkola realizuje zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

zapewnia uczniom pelny rozwoj intelektualny, moralno — emocjonalny i fizyczny
W zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej
i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkola respektuje zasady nauk
pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji
0 Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 r.,
ksztaltuje postawy patriotyczne 1 obywatelskie motywujace do odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i publicznym,

rozwija u mlodziezy poczucie odpowiedzialno$ci, milosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa narodowego,

wychowuje w duchu zrozumienia i1 poszanowania osiggni¢¢ cywilizacyjnych innych
narodow poprzez zapoznanie ucznidow z ich historig, kulturg, nauka, obyczajami
I gospodarka, zgodnie z ideami UNESCO, jako szkota stowarzyszona,

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
I uzyskania $wiadectwa dojrzatosci,

umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznidw,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
dziatania wychowawcze i opiekuncze rodzicow i nauczycieli wspomaga pedagog
szkolny,

umozliwia uczniom rozwoj ich talentéw i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych,

umozliwia indywidualizacje podejscia pedagogicznego i1 opiekunczego zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznych i lekarzy specjalistow.
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Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawach oraz przepisach wydanych na jej

podstawie, w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

organizuje obowigzkowe zajecia lekcyjne (okreslone ramowym planem nauczania),
moze organizowaé zajecia nadobowigzkowe i1 pozalekcyjne do wyboru przez
ucznidw i rodzicdw (religia, etyka, jezyki obce, zajecia rekreacyjno — sportowe, kota
zainteresowan),

udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie
szkoty oraz poprzez poradnie psychologiczno — pedagogiczne i inne placowki
wspierajace szkole w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego,

organizuje nauczanie indywidualne uczniom odpowiednio do ich potrzeb,
umozliwia realizowanie indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia
szkoly w skroconym czasie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu,

ksztattuje Srodowisko wychowawcze szkoly poprzez rozwijanie samorzadnosci
mtodziezowej, organizuje uroczystosci szkolne wedlug wilasnego ceremoniatu
(symbole szkolne),

zapewnia opieke wszystkim uczniom przebywajacym w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych (tygodniowy plan zajec,
dyzury nauczycieli) oraz w czasie wycieczek 1 zaje¢ poza terenem szkoly na
podstawie odrgbnych przepiséw,

w miar¢ mozliwo$ci organizuje dorazng pomoc materialng uczniom wywodzacym
si¢ z ubogich rodzin.

W szkole funkcjonujg zespoty przedmiotowe natomiast zespoly zadaniowe s3
powolywane zgodnie z potrzebami. Przewodniczacych zespotow powotuje dyrektor
szkoty, a na ich wniosek pozostatych cztonkow.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)
2)
3)
4)

5)

organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
wspoOlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania ucznidw, sposobow
badania wynikow nauczania oraz badania jakosci pracy szkoty,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w  organizowaniu 1 uzupelnianiu wyposazenia pracowni
przedmiotowych,

przewodniczacy  zespolow  sktadaja  sprawozdanie z  dziatalno$ci  na
koncoworocznym posiedzeniu plenarnym rady pedagogicznej.

Kazdy nauczyciel jest jednocze$nie wychowawca mlodziezy.

Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktéoremu
przewodniczy wychowawca klasy. Do zadan tego zespotu nalezy:
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1)

2)

3)

4)

ustalanie programu nauczania dla danego oddziatu oraz modyfikowanie go w miare
potrzeb,

korelowanie tre$ci programowych przedmiotow i §ciezek edukacyjnych w praktyce
realizacyjnej, porozumiewanie si¢, co do wymagan programowych i organizacji
kontroli oraz mierzenia osiggni¢¢ uczniow,

porozumiewanie si¢ z zespolem rodzicow w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i organizacji czasu wolnego uczniow oraz wspolne podejmowanie
konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,

uzgadnianie cotygodniowego tgcznego obcigzenia ucznia pracg domowa.

Nauczyciele — wychowawcy poszczegolnych oddziatdow tworza zespot wychowawczy,
ktorym kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuja:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

organizowanie wspotpracy nauczycieli — wychowawcow dla uzgodnienia sposobow
rozwigzan problemdéw wynikajacych z pracy z poszczeg6lnymi klasami i uczniami,
organizowanie wspolnych form zZycia zespolowego rozwijajacych jednostki
I integrujacych zespoty (spotkania mtodziezy),

ustalanie tresci 1 form zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
zaleznie od wieku 1 oczekiwan uczniow,

tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie poprzez organizacje¢ pogadanek,
prelekcji, spotkan z psychologiem, lekarzem, higienistka, ludZmi reprezentujacymi
r6ézne zawody,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw na wszystkich
przedmiotach oraz zajeciach pozalekcyjnych,

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
wspotpraca z pedagogiem szkolnym, innymi nauczycielami, poradnig
psychologiczno — pedagogiczna.

Wychowawca klasy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspélnie z uczniami i1 ich rodzicami roézne formy Zzycia

zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski, np.

uroczystosci klasowe 1 szkolne, wycieczki, spotkania 1 imprezy klasowe,

przygotowuje 1 realizuje program wychowawczy klasy oraz jego ewaluacje, a takze

ustala tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

(wspolnie z uczniami),

wspotdziala z zespotem klasowym nauczycieli,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywanie im pomocy w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywanie od nich pomocy w swoich
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5)

dziataniach (rozmowy rodzicow z nauczycielami, spotkania z pedagogiem
szkolnym),
€) wlaczania rodzicow w sprawach zycia klasy i szkoly — pomoc w organizowaniu
imprez i spotkan klasowych,
wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniow.

§3
ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

Dyrektor szkoty realizuje swoje zadania na zasadach okre$lonych w ustawie o systemie

oswiaty oraz w ustawie — Karta Nauczyciela, a w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu, rozwoju

zawodowym,

zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji

zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych,

dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi

odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje

administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow nie bedacych nauczycielami, a w szczegolnosci decyduje

w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod dyrektora szkoly i premii oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

C) wystgpowania z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli 1 pozostatych
pracownikow szkoty,

skresla ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
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10.

10) dokonuje formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,

11) jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

12) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej, zawiadamia wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,

13) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

14) wspoéldziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

W wykonywaniu swoich dziatan dyrektor szkoty wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicdw, samorzadem uczniowskim i organizacjami zwigzkowymi.

Do realizacji statutowych zadan placowki tworzy si¢ dwa stanowiska wicedyrektorow —
wykonuja oni zadania powierzone przez dyrektora szkoly. Wicedyrektorow powotuje
dyrektor szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem placowki w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji
| promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
I zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian, po zasiggnigciu
opinii rady rodzicéw i1 samorzadu uczniowskiego, a takze w formie uchwat przyjmuje
poprawki i uchwala tekst jednolity statutu.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotanie ze stanowiska dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli, innych pracownikow oraz szkoty, jako instytucji.

Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote lub co najmnie;j
/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

W  szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicoéw ucznidw
uczeszcezajacych do tej szkoty.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicoOw uczniow szkoty.

Rada rodzicow w szczegolnosci:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty, moze wystgpowaé do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami
I opiniami dotyczacymi spraw szkoty,

2) oOpiniuje ocene pracy nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zZrodel; zasady wydatkowania
funduszy zgromadzonych przez wyzej wymieniony organ szkoly okreslone sa
w regulaminie jego dziatalnosci.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie. W celu
realizacji swoich zadan samorzad wybiera przewodniczacego, zastgpce, w ramach
samorzadu funkcjonuja sekcje tematyczne i zadaniowe.

Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
w sprawach szkoly, w szczegoélnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$ciag rozwijania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania  dziatalnosci  kulturalnej,  oS$wiatowej,  sportowej
W porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) prawo wyrazania opinii 0 nauczycielu przy ocenie pracy poprzez przeprowadzanie
anonimowych ankiet 1 wyrazania opinii na pis$mie na wniosek dyrektora szkoty.

Kazdy z organéow szkolty ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dzialania
I podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawg oraz statutem.

Koordynatorem dziatah organdw jest dyrektor szkoty.

Organy szkoly wspotdzialaja ze sobg w realizacji zadan statutowych szkoly planujac
swoja dzialalno$¢ na dany rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢ uchwalone nie
pdzniej niz do konca wrzesnia i przekazane poszczegdlnym organom:

1) kazdy organ szkoty po analizie planéw dzialania pozostatych organow moze
wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty proponujac swoja
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie nie naruszajagc kompetencji organu
uprawnionego,

2) organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji 1 pogladow,

3) dyrektor szkoly zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi
szkoly ,sieci kompetencyjnej organow kierujacych szkota” opracowanej na
podstawie ustaw oswiatowych i niniejszego statutu,

4) uchwaly organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ do ogo6lnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
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28.

29.

tekstow uchwat gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty w zbiorze pod
tytutem ,,Uchwaty organéw szkoty”.

Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa w sktad
ktorej wchodzi przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja swego
przedstawiciela do komisji, dyrektor szkoty, jako organ o charakterze jednoosobowym
wyznacza swego przedstawiciela np. wicedyrektora. Komisja jest powolywana na trzy
lata. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczng. Komisja
statutowa wydaje swoje rozstrzygni¢cia w drodze uchwaty podjetej zwykta wigkszoscig
glosow przy obecnosci wszystkich jej czlonkéw. Rozstrzygnigcia jej sa ostateczne.
Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktorego kompetencje naruszono. Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi naprawic¢
skutki swojego dzialania w ciggu trzech miesiecy od ustalenia rozstrzygnigcia przez
komisj¢. Rozstrzygnigcie komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci
w szkole.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

§4
ORGANIZACJA SZKOLY

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczestnicza we wszystkich
obowigzkowych zajgciach edukacyjnych okreslonych planem nauczania zgodnie
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego, liczacy od 30 do 34
uczniow.

Szczegoétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, na podstawie planu
nauczania i planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
I wychowawczych okres$la tygodniowy rozklad ustalany przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Uczniowie majg prawo do korzystania z indywidualnego nauczania oraz indywidualnego
toku nauki organizowanego przez dyrektora. Uprawnienia uczniéw do nauczania
indywidualnego oraz sposob organizowania tej formy nauczania okreslajg odrebne

przepisy.

Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

Na zajeciach laboratoryjnych, wychowania fizycznego i jezykow obcych dokonywany
jest podziat na grupy.

Niektore zajecia obowiagzkowe, np. zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, rewalidacyjne,
zajecia fakultatywne, specjalistyczne (grupy ¢wiczeniowe), nauczanie jezykow obcych,
elementow informatyki, kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe, moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo — Ilekcyjnym w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddziatlowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ finansowania zaje¢ nadobowigzkowych przez rade rodzicow
i inne instytucje pozaszkolne.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych,
miedzyoddziatowych 1 migdzyszkolnych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza niz 15.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty — lub za
jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub
szkola wyzszg.

Szkota moze podejmowa¢ dziatania opiekunczo — wychowawcze wobec ucznidw
mieszkajacych w internatach, bursach i na stancjach.

Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia:

1) pomieszczenia do nauki wraz z niezbgdnym wyposazeniem,
2) dwie sale gimnastyczne i boisko szkolne,

3) biblioteke i szkolne centrum informacji,
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16.

17.

4) pokoéj nauczycielski,
5) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

W placowce zainstalowano monitoring wizyjny z funkcja archiwizowania zapisow.

Zapisy z monitoringu s3 podstawg do rozstrzygania sporow, a takze do wyciggania
konsekwencji w przypadku tamania przepisow prawa. Za zgodg dyrektora szkoly zapisy
monitoringu mozna udostepnia¢ organom policji, strazy miejskiej itp.

§5
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Biblioteka jest szkolnym centrum informacji, stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly, a takze
rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow (w grupach badz
oddziatach),

4) korzystanie z sieci Internet oraz pracy wilasnej na przydzielonych stanowiskach
komputerowych.

Godziny pracy biblioteki 1 czytelni umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegbdlowe zasady organizacji pracy biblioteki szkolnej okresla jej regulamin.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1) udostgpnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,

2) udziela potrzebnych czytelnikom informaciji,

3) udziela porad przy wyborze lektury,

4) prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej 1 medialnej przy wspolpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,

5) opiekuje si¢ zespotami uczniow wspotpracujacych z bibliotekg i pomagajacym
bibliotekarzowi w pracy,

6) informuje, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen 1 obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach,
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7) prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa.

Inwentaryzacj¢ zbiorow bibliotecznych przeprowadza si¢ na podstawie skontrum, ktore
odbywa si¢ za pomocg programu komputerowego MOL Optivum. Skontrum odbywa si¢
co 4 lata.

§6
PRACOWNICY SZKOLY

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pedagoga oraz pracownikéw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

Zakresy  obowigzkow 1 odpowiedzialnosci  pracownikow  pedagogicznych
I niepedagogicznych ustala dyrektor szkoty.

§7
ZADANIA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Obowiazkiem nauczyciela jest realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki
w przydzielonych mu klasach wedtug jego najlepszej wiedzy i1 woli, a takze organizacja
zadah wyznaczonych w planie pracy szkoly.

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
szkoly, zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego 1 opiekunczo -—
wychowawczego.

Obowigzkiem nauczyciela jest state podnoszenie swoich umiejgtnosci zawodowych,
a wiec podejmowanie doskonalenia zawodowego w dostepnych formach.

Praca nauczyciela podlega ocenie.

Nauczyciel ma prawo do wszechstronnej pomocy w realizacji programu nauczania, do
swobody stosowania takich metod nauczania 1 wychowania, jakie uwaza za
najwilasciwsze sposrdd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne oraz do wyboru
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sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego programu, podrecznikéw 1 pomocy
naukowych.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) poziom nauczania i wychowania,

2) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow w Sszkole oraz na innych
zajeciach organizowanych przez szkote,

3) wypadki wynikajgce z niedopelnienia obowigzkoéw nauczycielskich w zakresie
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,

4) nieprzestrzeganie ustalen statutowych.

Zabrania si¢ nauczycielowi korzystania z telefonu komorkowego w czasie zajec
lekcyjnych oraz sprawowania opieki pod karg porzadkowa zgodnie z § 3 ust. 2 pkt 8
lit. b.

Obowiazki oraz uprawnienia i odpowiedzialno$¢ nauczycieli okreslaja szczegdlowe
odrgbne przepisy.

§8
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

3) przedstawiania wychowawcy Kklasy, dyrektorowi szkoty, pedagogowi szkolnemu
I innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy,
odpowiedzi 1 wyjasnien,

4) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

5) poszanowania godnosci wlasnej i odrebnosci swoich pogladow,

6) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty w sposob nieuwlaczajacy
niczyjej godnosci,

7) uczestnictwa w zaje¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz do przynaleznosci
do dowolnie wybranych przez siebie legalnych organizacji, ktore nie dzialaja na
szkode panstwa 1 obywateli,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki w celu rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

jawnej przeprowadzanej na biezaco oceny stanu swojej wiedzy 1 umiejetnosci —
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych otrzymuje wylacznie za wiadomosci 1 umiejg¢tnosci;
zachowanie w szkole i poza nig ocenia si¢ odrgbnie,

otrzymywania nagrod i wyrdznien (rzeczowych lub finansowych) zwigzanych
z wzorowym wypelianiem swoich obowigzkow oraz za udziat w konkursach
i olimpiadach organizowanych przez szkole, uczelnie wyzsze oraz inne instytucje;
uczniowi reprezentujagcemu szkol¢ na zewnatrz nie wpisuje si¢ w tym czasie
nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych,

otrzymywania stypendiéw, o ile spelnia wymagane kryteria,

klasa ma prawo do organizowania wycieczek przedmiotowych, turystyczno —
krajoznawczych 1 innych imprez integracyjnych wynikajacych z programu
dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

dofinansowania kosztéw wycieczek i1 szkolnych imprez z funduszy rady rodzicow
na zasadach uregulowanych przez odrgbne przepisy,

jednorazowego powtarzania klasy w 3—letnim cyklu nauki,

kazdy uczen od dnia uzyskania petnoletnio$ci uzyskuje pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i korzysta ze wszystkich wynikajacych z tego faktu praw i obowigzkow.

Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty,

wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego
przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych i uczestniczenia w nich,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

przestrzegania ustalen i zarzadzen dyrektora szkoty oraz organow statutowych,
punktualnego przychodzenia na zajgcia edukacyjne,

przestrzegania zasad kolezenstwa i ogolnie przyjetej kultury osobistej,

szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

przeciwdziatania brutalnosci i przemocy,

dbania o kulture stowa,

dbania 0 mienie szkoty, czystos$¢, wystrdj sal lekcyjnych i catego budynku wraz
Z jego otoczeniem oraz naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody,

dbania o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegéw,

dostarczania usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgeciach w ciggu 5 dni po
powrocie na zajgcia edukacyjne; usprawiedliwienie dla ucznia niepeinoletniego
wystawiajg rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnej wraz ze
szczegblowym  uzasadnieniem przyczyny nieobecno$ci; uczen pelnoletni
usprawiedliwia si¢ sam w formie pisemnego o$§wiadczenia wraz ze szczegétowym
uzasadnieniem  przyczyny nieobecnosci, podpisanego pelnym  imieniem
I nazwiskiem pod sankcja odpowiedzialno$ci prawnej; wychowawca klasy ma
prawo weryfikacji zasadnosci usprawiedliwienia,

w przypadku sprawdzianow, o ktéorych mowa w § 11 ust. 10 oraz uroczysto$ci
szkolnych nieobecno$¢ moze by¢ usprawiedliwiona wylacznie na podstawie
informacji od lekarza,
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14) informowania rodzicow badz prawnych opiekundéw o wszystkich zarzgdzeniach
dyrektora szkoty i zmianach w regulaminie,

15) powiadomi¢ wychowawce klasy przed opuszczeniem szkoty w trakcie trwania zajec
po uprzednim ztozeniu zwolnienia w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem
przyczyny nieobecnosci.

Zabrania si¢ palenia tytoniu, palenia e — papierosow, picia alkoholu, zazywania
narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty i poza nig oraz posiadania
wyzej wymienionych uzywek.

Zabrania si¢ noszenia ubran, emblematéw wskazujacych na przynalezno$¢ do kultow
destrukcyjnych, organizacji i grup nieformalnych dziatajacych niezgodnie z prawem oraz
posiadania przedmiotow i $rodkdw mogacych spowodowaé zagrozenie dla zdrowia
i mienia szkolnego jak i uczniowskiego.

Uczen ma obowiazek przychodzenia do szkoly w stroju (fryzurze 1 makijazu)
nienaruszajacym dobrych obyczajow.

Uczen ma obowigzek zmiany obuwia w szkole na inne bezpieczne oraz noszenia
identyfikatora w widocznym miejscul.

Zabrania si¢ uczniom korzystania z urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ lekcyjnych
pod grozba kar statutowych.

Za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne, do celow dydaktycznych,
dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzen elektronicznych.

§9
NAGRODY | KARY

Za rzetelng nauke, wzorowa postawe 1 wybitne osiggnig¢cia uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

1) pochwalge wychowawcy klasy w obecnosci klasy,

2) pochwate dyrektora szkoly w obecnosci klasy,

3) pochwale dyrektora szkoty w obecnosci uczniow catej szkoty,

4) list gratulacyjny do rodzicéw,

5) nagrody rzeczowe,

6) nagrody pieni¢zne,

7) eksponowanie osiggni¢¢ w gablocie szkolnej.

Za nieprzestrzeganie przepisow statutowych i regulamindw wewnetrznych szkoty oraz
naruszenia porzadku publicznego uczen moze zosta¢ ukarany:
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10.

11.

1) upomnieniem wychowawcy Klasy,

2) ,uchylony”,

3) nagang wychowawcy klasy,

4) nagang dyrektora szkoty,

5) skresleniem z listy uczniow po wyczerpaniu wszystkich srodkow dyscyplinujacych.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skreslenia z listy ucznidow z pominigciem $rodkow

dyscyplinujacych ucznia:

1) w przypadku brutalnych aktéw agresji wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikow
szkoty,

2) w przypadku udokumentowanego potwierdzenia picia alkoholu i stosowania
srodkoéw odurzajacych na terenie szkotly lub poza nia,

3) w przypadku posiadania i rozprowadzania srodkéw odurzajacych,

4) w przypadku poinformowania szkoty przez wlasciwe organy o naruszeniu przez
ucznia prawa poza terenem szkoty,

5) w przypadku udokumentowanego potwierdzenia (wywiad $rodowiskowy,
informacje stosownych instytucji) przynalezno$ci do sekt, organizacji, grup
nieformalnych dziatajacy niezgodnie z prawem oraz w przypadku gdy opuscit bez
usprawiedliwienia 50 % obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych w semestrze.

Skreslenia ucznia z listy ucznidow dokonuje dyrektor szkoly w drodze decyzji na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Szkota informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.

Odwotanie od natozonej uczniowi kary moze sktadac: uczen, rodzice (prawny opiekun).

Odwotanie do dyrektora dotyczy¢ moze kazdej nalozonej kary, z wyjatkiem kary
administracyjnej (skreslenie z listy uczniow).

Odwotanie od natozonej kary powinno mie¢ forme pisemng do dyrektora szkoty za
posrednictwem osoby wymierzajacej kare.

Odwotanie mozna ztozy¢ w terminie 7 dni od otrzymania kary.

Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego
I odpowiedzi w terminie 14 dni od wptynigcia odwotania.

Od decyzji skreslenia ucznia z listy uczniow przyshuguje odwotanie do Kuratora O$wiaty

w Lublinie za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14-nastu dni od jej
doreczenia.

17 |Strona



§10
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

W szkole podstawowa formg informowania rodzicow (prawnych opiekunow) sg zapisy
w dzienniku elektronicznym i dodatkowo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zebrania ogdlnoszkolne,

zabrania klasowe,

cotygodniowe konsultacje nauczycieli,
indywidualna rozmowa z inicjatywy nauczyciela,
indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzica,
informacje pisemne.

Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze sobag w sprawach wychowania i1 ksztalcenia

mtodziezy.

Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

znajomosci zasad i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
I w szkole,

znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce; spotkania organizowane z rodzicami w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie moga odbywac si¢
rzadziej niz raz na kwartat,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty,

opiniowanie programow i zasad organizowania zaj¢¢ nadobowigzkowych.

Rodzice maja obowiazek:

1)

2)

3)
4)

5)

uczestniczenia we wszystkich zebraniach klasowych i réznych formach
pedagogizacji,

indywidualnego konsultowania si¢ z wychowawca i1 nauczycielami w sprawach
wychowawczych i1 dydaktycznych zgodnie z ustalonym harmonogramem
konsultacji,

na biezaco informowaé szkolg o problemach zdrowotnych, wychowawczych
dziecka,

terminowo usprawiedliwia¢ (na pi$mie) wylacznie uzasadnione nieobecno$ci
dziecka w szkole, z zastrzezeniem § 8 ust. 2 pkt 12 — 13,

do statego interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, a w szczegdlnosci na
tydzien przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej,
korzystajac z ustalonych termindéw konsultacji nauczycieli badz zgodnie z zapisami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
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6)

wypetniania wskazan dyrekcji, wychowawcy, pedagoga szkolnego oraz instytucji
wspomagajgcych dziatalnos¢ dydaktyczno — wychowawczg szkoty.

§ 11
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)

monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
€O uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom badz prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

W szkole oceny biezace, srédroczne i roczne wyrazane sg w skali od 1 do 6:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy (6)
bardzo dobry (5)
dobry (4)
dostateczny (3)
dopuszczajacy (2)
niedostateczny (1)
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zgodnie z opracowanymi przez zespoty przedmiotowe wymaganiami edukacyjnymi dla
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych na wszystkie poziomy nauczania z zastrzezeniem
ust. 3a.

3a. Nauczyciel moze przy wystawianiu oceny biezgcej doda¢ znak plus (+) w przypadku, gdy

3b.

wypowiedz ucznia wykracza poza kryteria konkretnej oceny, ale nie spelnia kryteriow
oceny wyzszej, a takze postawi¢ znak minus (-) przy ocenie w przypadku, gdy
wypowiedz ucznia w niewielkim stopniu nie wyczerpuje kryteriow na konkretng oceng.
Plus badz minus mozna stawiaé wylgcznie przy ocenach: dostateczny, dobry, bardzo
dobry.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 3 pkt 1 -—5.

3c. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 3

Ta.

pkt 6.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow.

Oceny $rodroczne i roczne wyrazane sg w formie stownej zgodnie z przyjeta skala.
Ocenianie przebiega zgodnie z zasadami wspierania ucznia w rozwoju.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Podstawowa formg informowania ucznia i1 jego rodzicow (prawnych opiekundow)
0 ocenach sg zapisy w dzienniku elektronicznym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia
wystawiong ocen¢ w formie ustne;.

Przyjmuje si¢ nastgpujace formy, narzedzia 1 =zasady sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidow ucznia:

1) wypowiedzi ustne,

2) wypowiedzi pisemne,

3) dziatania tworcze uczniow,

4) dziatania praktyczne,

5) sprawdziany i testy osiagnigc,

6) osiagni¢cia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Sprawdziany i testy osiggnie¢ moga by¢ przeprowadzane po zawiadomieniu ucznidéw,
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, z jednych zaje¢ edukacyjnych w danym
dniu nauki, nie wigcej niz trzy sprawdziany w jednym tygodniu.

Sprawdziany i testy osiagni¢¢ powinny by¢ sprawdzone, omowione i ocenione wraz
Z uzasadnieniem oceny najpozniej w ciggu trzech tygodni od terminu ich
przeprowadzenia. Jesli ten termin zostanie przekroczony przez nauczyciela, nie wolno
wstawi¢ ocen niedostatecznych i dopuszczajacych natomiast wszystkie pozostate musza
by¢ wstawione.

Sprawdziany i testy osiagni¢¢ powinny by¢ przechowywane przez nauczyciela przez rok
i udostepniane uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez umozliwienie wgladu,
jak 1 kopiowanie w roznych formach oraz organom nadzoru pedagogicznego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Ze poziom o0siagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki, szkota
umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej badz
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego
stwierdzono trudno$ci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudno$ci, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) albo petnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie, o ktérym mowa W ust. 15, moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Uczniowie oddzialow programowo najwyzszych, z zaburzeniami lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢, winni ztozy¢ stosowne orzeczenia nie pdzniej, niz do konca
wrze$nia roku szkolnego, w ktorym przystepowac beda do egzaminu maturalnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢ oraz systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach, a takze aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
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19.

19a.

19b.

20.

21.

22.

23.

24,

24a.

24Db.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Opinia, o ktorej mowa w ust. 19 1 ust. 19a powinna by¢ ztozona do dyrektora szkoty
nie pozniej niz tydzien od terminu jej otrzymania lub powrotu ucznia po chorobie do
szkoty wraz z pisemnym wnioskiem rodzicow (prawnych opiekunow).

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

KLASYFIKACJA

W szkole klasyfikacj¢ §rodroczna przeprowadza si¢ po I semestrze nauki, w styczniu.
Whyniki klasyfikacji za | semestr wychowawca przedstawia rodzicom (prawnym
opiekunom) i omawia na zebraniu klasowym.

Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w czerwcu, a w klasach programowo najwyzszych
w kwietniu.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie lub etyke do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

W przypadku, gdy uczen uczgszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
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25.

26.

27.

28.

28a.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Nauczyciel ma obowigzek poinformowania wychowawce Kklasy o przewidywanych
sroédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych uczniow tej
klasy na 6 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Wychowawca klasy ma obowiazek poinformowania na pismie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢
edukacyjnych i ocenie zachowania na 4 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej.

,uchylony”.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
zZzpowodu nieobecnosci ucznia, na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W Sszkolnym planie
nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w doku-
mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin klasyfikacyjny lub jego rodzic (prawny opiekun) sktada
umotywowane podanie do dyrektora szkoly najpdzniej przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, nieklasyfikowanego
Z przyczyn nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow obowigzujacych. O ile
uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) nie ztozy takiej prosby, jest to rownoznaczne
z brakiem promocji do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowiazek nauki
poza szkoflg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunamiy).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego oraz zaj¢é artystycznych, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

40a.

40b.

41.

42.

43.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Zakres materialu egzaminacyjnego z danych zaj¢¢ edukacyjnych na egzaminie
klasyfikacyjnym obejmuje cato$¢ materiatu programowego, zrealizowanego w ciagu
semestru lub roku szkolnego w danej klasie.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Na egzaminie klasyfikacyjnym uczen otrzymuje ocen¢ adekwatng do stopnia opanowania
wymagan edukacyjnych z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem ust. 63.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych S$rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna
oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca ocene klasyfikacyjng koncoworoczng.

Uczen, ktéry nie uzyskal promocji w wyniku klasyfikacji koncoworocznej 1 chce
kontynuowa¢ nauke w szkole, sktada podanie do dyrektora szkoty. Podanie to moga

takze ztozy¢ rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Uczen konczy szkotg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

TRYB ODWOLYWANIA SIE OD PRZEWIDYWANYCH OCEN ROCZNYCH
Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I OCENY ZACHOWANIA

Uczen moze odwolywac sie od ustalonych ocen klasyfikacyjnych rocznych.

Ocena klasyfikacyjna roczna, wyzsza niz niedostateczny, moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu sprawdzajacego.

Uczen ubiegajacy si¢ o egzamin sprawdzajacy sklada podanie do dyrektora szkoty
bezposrednio po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie z zaje¢ edukacyjnych nie
pdzniej niz nastgpnego dnia z zaznaczeniem, o jaka oceng¢ si¢ ubiega. Dyrektor szkoly
moze nie wyrazi¢ zgody na przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego, jezeli uczen
opuscil bez usprawiedliwienia 50% obecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych z przedmiotu,
Z ktorego ubiega si¢ 0 egzamin.

Zakres materialu egzaminacyjnego z danych zaje¢ edukacyjnych na egzaminie
sprawdzajacym obejmuje cato§¢ materialu programowego, zrealizowanego w ciggu roku
szkolnego w danej klasie, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na oceng, o ktora uczen
si¢ ubiega.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest w czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest nie pdOzniej niz nastgpnego dnia po
wplynigciu podania.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) przewodniczacy — dyrektor lub wicedyrektor szkoty,

2) egzaminator — nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

3) cztonek komisji — inny nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢

ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 50 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje, jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
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53.

54,

55.

56.

S7.

Jezeli uczen w wyniku egzaminu sprawdzajacego nie speinit wymagan na oceng, o ktorg
si¢ ubiegal, zostaje utrzymana przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania na wniosek ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) ztozony do dyrektora szkoly bezposrednio
po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie, nie pdzniej niz nastepnego dnia
dyrektor powotuje komisje, w sktadzie:

1) dyrektor badz wicedyrektor,

2) pedagog szkolny,

3) wychowawca klasy,

4) przewodniczacy samorzadu klasowego,

celem zbadania zasadno$ci odwotania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z =zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne,
2) ,uchylony”.
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64.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, Z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) sktad komisji,
c) termin sprawdzianu,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna,
2) ,uchylony”.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwig¢zlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpi do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ust. 54 — 61 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg¢ jest ostateczna.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczng z jednego albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ moze zdawacé egzamin poprawkowy. Rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze s3 one realizowane w klasie programowo wyzszej.

Zamiar zdawania egzaminu poprawkowego uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zglaszaja sktadajac pisemny wniosek do dyrektora szkoly najp6zniej do dnia plenarnego
posiedzenia rady pedagogiczne;j.
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

70a.

71.

72.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
Z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 67 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Zakres materialu egzaminacyjnego na egzaminie poprawkowym z danych zajeé
edukacyjnych obejmuje cato$¢ materiatu programowego zrealizowanego w ciggu roku
szkolnego w danej klasie lub semestru o ile na pierwszy semestr uczen miat oceng

pozytywna.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Egzamin poprawkowy uwaza si¢ za zdany, jezeli uczen uzyska 75%
poprawnych odpowiedzi.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

,uchylony”.
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73.

74.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) w budynku szkoty, w obecno$ci nauczyciela.

Dokumentacja, o ktéorej mowa w ust. 73 nie podlega kopiowaniu, powielaniu oraz
fotografowaniu. Nie dotyczy sprawdzianow, klasowek 1 kartkowek.

§12
ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o respektowaniu przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Priorytety podlegajace ocenie zachowania ucznia wynikaja z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej, statutu szkoty oraz programu wychowawczego i profilaktyki.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.

Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatge o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi
Z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. Uczen, ktéremu po
raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ zachowania, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej, a uczen najwyzszej programowo klasy nie konczy szkoty.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wplywu na ocen¢ zachowania.

Ustala si¢ nastepujaca skalg oceniania zachowania:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnig¢ciu opinii ocenianego ucznia,
uczniéw danej klasy oraz nauczycieli uczacych w tej klasie.

Wychowawca klasy dokumentuje zasiegane opinie. Przechowuje je w dokumentacji
Klasy.
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10.

11.

11a.

12.

13.

14.

14a.

15.

Ocena zachowania wystawiana przez wychowawce zgodnie z procedurami jest
ostateczna.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie nie pdzniej niz 7 dni
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zglosi¢ pisemnie zastrzezenia
do dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra ustala roczng
ocen¢ zachowania.

Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wehodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, lecz nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) skiad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig i nazwisko ucznia,

4)  wynik gltosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena zachowania ucznia uwzglednia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty,

3) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej,

4) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
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16.

5)
6)
7)
8)

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom,
przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarno$ci uczniow,

aktywno$¢ wlasna ucznia.

Przy ustalaniu klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej stosuje si¢
nast¢pujacy punktowy system oceniania:

Lp.

Priorytety

Wyznaczniki

Liczba punktéw

Wywiazywanie si¢
Z obowiagzkdéw ucznia

wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na
nauke (frekwencja oraz punktualno$é)

Systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec
szkolnych, doktadanie wszelkich staran, by ich
efekty byly jak najlepsze

terminowe wywigzywanie si¢ z dostarczania
zwolnien, usprawiedliwien i innych koniecznych
dokumentow

przestrzeganie przepisow statutowych szkoty,
zarzadzen dyrektora, polecen wychowawcy
i innych nauczycieli

Postgpowanie zgodne
z dobrem szkolnej
spotecznos$ci, dbatosé o honor
i tradycje szkoty

dbanie o mienie szkoty, czystos¢ i wystroj sal
lekcyjnych, korytarzy oraz terenu wokoét szkoty;
podejmowanie aktywnych dziatan w tym zakresie

aktywne uczestniczenie w uroczystosciach
szkolnych i dziataniach na rzecz kultywowania
tradycji V LO

dziatania na rzecz propagowania ideatlow szkoty
stowarzyszonej UNESCO

Dbatos¢ o pigckno mowy
ojczystej

dbanie o kulture jezyka na terenie szkoly i poza nig

reagowanie na wulgaryzmy stosowane przez
innych

przestrzeganie zasad prawidtowej komunikacji oraz
kultury dyskusji

Dbalos¢ o bezpieczenstwo
i zdrowie wihasne oraz innych
0s6b

przestrzeganie regulamindw pracowni
przedmiotowych i obowiazujacych w szkole
przepisow BHP

przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, zazywania
srodkéw odurzajacych, picia alkoholu w szkole
i poza jej terenem

przestrzeganie zakazu posiadania i rozprowadzania
$rodkow odurzajacych

przestrzeganie zakazu przynoszenia do szkoty
niebezpiecznych przedmiotow i substancji

Godne, kulturalne zachowanie
si¢ w szkole i poza nig

zachowanie na zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych

godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz
(np. zachowanie podczas uroczystosci
panstwowych, wycieczek klasowych, wyjsé¢
do teatru, kina, kulturalne kibicowanie itp.)

wykazywanie postawy tolerancji i szacunku wobec
innych przekonan, pogladow, kultur,
niepetnosprawnosci

Okazywanie szacunku innym
osobom

postawa wobec dyrekcji, nauczycieli, pracownikoéw
administracji i obstugi oraz gosci szkoty

przestrzeganie zasad kolezenstwa

umiejetno$é wspotzycia i wspotdziatania w zespole
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podejmowanie dziatan przeciwstawiajacych si¢
wszelkim aktom agres;ji fizycznej, psychicznej
Przeciwstawianie si¢ Il\:v erbalnej an - -
7. przejawom przemocy, agresji aktywne szukanie pomocy | wsparcia o, 0-5
. L ”, u wychowawcy, pedagoga, innych pracownikoéw
I wulgarnosci szkoty i rodzicéw
umiejetnos¢ konstruktywnego rozwiazywania
konfliktow, sporéw, sytuacji trudnych
sukcesy w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach pozaszkolnych, zawodach sportowych
8. Aktywno$¢ wiasna ucznia dzialalnos',,c' na rzecz klasy i szkoly; promocja 0-10
szkoty w $rodowisku
systematyczna praca na rzecz innych
(potwierdzona)
SUMA 100

Ustala si¢ nastepujace zasady przeliczania punktow na ocen¢ zachowania:

Wzorowe 95 — 100 pkt.
Bardzo dobre 80 — 94 pkt.
Dobre 60 — 79 pkt.
Poprawne 40 — 59 pkt.
Nieodpowiednie 20 — 39 pkt.
Naganne ponizej 20 pkt.

16a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

17.

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory bez wzgledu na inne dokonania w sposob
swiadomy i celowy dopuscit sie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

brutalnych aktow agresji 1 przemocy, w tym takze psychiczne wobec kolegdw,
nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innych oséb,

posiadania niebezpiecznych przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i Zyciu innych
0sob,

palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania $rodkéw odurzajacych na terenie
szkoty lub poza nig, z zastrzezeniem § 8 ust. 1 pkt 15,

posiadania 1 rozprowadzania $rodkdw odurzajacych i innych niebezpiecznych
substancji,

naruszenia przepisow kodeksu karnego na terenie szkoty lub poza nia,
przynaleznosci do sekt, organizacji i grup nieformalnych dzialajacych niezgodnie
Z prawem,

,uchylony”.
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18.

19.

Wprowadza si¢ nastepujace ustalenia dodatkowe:

1) kazda godzina nieobecno$ci nieusprawiedliwionej powoduje utrate jednego punktu,

2) udzielenie uczniowi jednej z nizej wymienionych kar powoduje utrate odpowiednie;j
ilo$ci punktow:

a) upomnienie wychowawcy klasy — 15 pkt.,
b) ,,uchylony”

c) nagana wychowawcy klasy — 30 pkt.,

d) nagana dyrektora szkoty — 70 pkt.,

3) ucieczk¢ klasy z zaj¢¢ edukacyjnych traktuje si¢ jako nieobecno$¢ w szkole
niepodlegajaca usprawiedliwieniu. Dyrektor szkoly moze zastosowaé w takiej
sytuacji inne formy kar wynikajace z ustalen statutowych szkoty.

,uchylony”.

§13
ZASADY REKRUTACJI

Do szkoly uczeszczaja w zasadzie uczniowie od 16 roku zycia, po ukonczeniu szkoty

gimnazjalnej, nie dtuzej niz do ukonczenia 20 roku zycia.

Do szkoty uczniowie przyjmowani sa wedlug okreSlonych centralnie przez Kuratora
Oswiaty zasad rekrutacji.

Zasady rekrutacji:

1)

2)

3)
4)

5)

szczegOtowe kryteria przyjecia do V LO ogtasza szkolna komisja rekrutacyjna do
konca lutego kazdego roku uwzgledniajac liczbe klas oraz rozszerzenia
przedmiotowe w poszczegolnych oddziatach,

absolwent gimnazjum moze maksymalnie uzyska¢ 200 punktéw: 100 z egzaminow
kompetencyjnych 1 100 za §$wiadectwo: oceny, udzial w konkursach
przedmiotowych, osiggnieciach sportowych i artystycznych,

przy przyjeciu do V LO decyduje: ilos¢ punktow uzyskanych na egzaminach
gimnazjalnych, oceny ze $wiadectwa i inne dodatkowe kryteria,

minimalna liczba punktow decydujacych o przyjeciu kandydata do szkoty ustalana
jest na podstawie wyliczen komputerowych przez centralny system rekrutacyjny,
laureaci konkurséw o zasiegu wojewddzkim 1 ponad wojewodzkim, ktérych
program obejmuje w cato$ci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej
z jednego przedmiotu przyjmowani s3 do V LO niezaleznie do postgpowania
kwalifikacyjnego.

Uczniowie moga by¢ przyjmowani do szkoty w ciagu roku szkolnego, na zasadach
okreslonych w przepisach oswiatowych. Decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor
szkoty.
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§ 14
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada wlasny sztandar, patrona oraz ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota, jako jednostka budzetowa miasta Lublina, prowadzi gospodarke finansowa
I materiatlowa zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Zmiany w statucie szkoly mogg by¢ dokonane uchwata rady pedagogiczne;.

Jednolity tekst statutu po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego
zostat uchwalony przez rad¢ pedagogiczng na posiedzeniu dnia 1 kwietnia 2016 r.
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